COMUNE DI VERRONE
PROVINCIA DI BIELLA

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto
OGGETTO: a tempo pieno e indeterminato di istruttore direttivo amministrativo -
categoria D, posizione economica D1 del settore amministrativo.

VERBALE N. 1/2019 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
(insediamento commissione)

Il giorno 24 giugno 2019 alle ore 17,30, presso la sede del COMUNE DI VERRONE si & riunita la

commissione giudicatrice per la selezione di cui all'oggetto.

Sono presenti:

- Dott. CARENZO ROBERTO  ...........cociiiiiiieie oo .... presidente;
- Dott.ssa MIRABELLA GIOVANNA ..................................componente esperta;
- Dott.ssa OTTINO ANNA ... .................ccccovvivvnenn ... cOMpoONnente esperta;

Svolge | compiti di segretaria della commissione la dipendente Sig.ra ANSELMO STEFANIA
La commissione riceve, a cura del Responsabile del Servizio, la documentazione relativa alla selezicne e
precisamente:

- Regolamento per I'accesso agli impieghi, annessc al Regolamento di organizzazione degli Uffici e
Servizi approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 173 del 29.12.2010 e confermato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 29 in data 31.03.2017;

- determinazione del Responsabile del Servizio n. 8 in data 28.03.2019, di indizione del concorso ed
approvazione del bando;

- deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 22.05.2019 di nomina della commissione giudicatrice;

- avviso di selezione pubblicato in data 19.04.2019 e con scadenza il 19.05.2019, prorogato di diritto
al giorno seguente non festivo, per la presentazione delle domande;

- determinazione del Responsabile del Servizio n. 20 in data 12.06.2019, di ammissione dei candidati
alla selezione;

- domande di partecipazione dei candidati con |a relativa documentazione allegata;

La commissione procede nei lavori e prende in esame i documenti consegnati. Esaminate le domande ed in
particolare le generalitd dei candidati (vedi allegato 1), il presidente nonché i componenti la commissione e
la segretaria danno atto della propria regolare costituzione avvenuta con deliberazione della Giunta

Comunale n. 43 del 22.05.2019. Ciascuno rende, poi, la dichiarazione di cui all'art. 35, comma 3, lett. ‘" e

all'art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 185 nonché all'art. 51 del codice di procedura civile. (vedi allegato
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La Commissione decide di stabilire il seguente ordine dei lavori:

a) criteri di valutazione delle prove d’esame e dei titoli;

b) esperimento della prova preselettiva e valutazione della suddetta prova con formulazione dei candidati
ammessi alle prove successive;

c) esperimento della prima prova scritta;

d) esperimento della seconda prova scritta;

e) valutazione dei titoli prodotti dai candidati ammessi alla prova scritta, la valutazione dei titoli verra
effettuata limitatamente ai concorrenti che si sono presentati ad entrambe le prove scritte, quali risultano
dall’appello effettuato all'inizio delle stesse e registrato a verbale.

f) valutazione della prima prova scritta; in caso di mancato conseguimento della votazione di almeno 21/30
nella prima prova scritta, non si procedera alla correzione della seconda prova scritta;

g) valutazione della seconda prova scritta e formulazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale;
h) esperimento e valutazione della prova orale, formulazione della graduatoria di merito con indicazioni dei

punti attribuiti per le prove d’'esame e punteggioc finale di ciascun concorrente.

La Commissione definisce, quindi, i criteri di valutazione delle prove e dei titoli che verranno formalizzati nei

relativi verbali ai fini dell'attivita di valutazione, da comunicare ai concorrenti durante lo svolgimento delle

relative prove.

1) PROVA PRESELETTIVA: la prova preselettiva consistera in un test con 30 (frenta) quesiti a risposta
multipla di cui una sola esatta, da risolvere in un tempo limitato, sulle materie del programma d'esame.
[l test verra sorteggiato tra n.3 (tre) possibili batterie di domande. Per ogni risposta corretta verra
assegnato 1 puntoe; per ogni risposta errata o non fornita non verra assegnate alcun punteggio.
Verranno ammessi alla successiva prova d'esame i candidati che riportano un punteggio di 21/30.

2) PRIMA PROVA SCRITTA: la prima prova scritta consistera nella stesura di un elaborato o questionario
a risposta libera o multipla per accertare le conoscenze del candidatc nelle materie d'esame.

La commissione valutera la prima prova scritta sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

- correttezza espositiva e capacita di sintesi (fino a un massimo di punti 10);

- completezza e precisione (fino a un massimo di punti 10);

- padronanza del linguaggio tecnico giuridico (fino a un massimo di punti 6);

- capacita critica espositiva (fino a un massimo di punti 4).

Alla prova sono attribuiti 30 (trenta) punti con un punteggio minimo di 21/30.



In caso di mancato conseguimento della votazione di almeno 21/30 nella prima prova scritta, non si

procedera alla correzione della seconda prova scritta.

3) SECONDA PROVA SCRITTA: la seconda prova scritta consistera nella stesura di un atto inerente il
servizio o redazione di uno o piu atti, ovvero di una relazione tecnica concernente la soluzione di casi
teorico-pratici, attinenti le materia di concorso.

La commissione valutera la seconda prova scritta sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

a) correttezza espositiva (fino a un massimo di punti 10);

b) capacita di elaborare schemi di atti o risoluzioni di casi concreti, evidenziando riferimenti normativi e
tutti gli elementi essenziali finalizzati alla corretta redazione dell’atto amministrativo richiesto (20) ripartiti
come segue:

- corrispondenza dell’atto (fino a un massimo di punti 2);

- completezza dellatto in tutti gli elementi essenziali che lo compeongono (fino a un massimo di punti 6);
- correttezza e completezza dei riferimenti normativi (fino a un massimo di punti 6);

- padronanza del linguaggio formale e tecnico giuridico (fino 2 un massimo di punti 2);

- capacita critica espositiva (fino a un massimo di punti 4).

Alla prova scno pertanto attribuiti fino a 30 {trenta) punti con un punteggio minimo per I'ammissione di 21/30.
4) PROVA ORALE: la prova consistera in un colloguio sulle materie oggetto delle prove scritte e sulle altre
indicate nel bando di concorso.
La Commissione valutera la prova orale sulla base dei seguenti criteri di valutazione:
- correttezza espositiva (fino a un massimo di punti 10);
- completezza e precisione (fino a un massimo di punti 10);
- padronanza del linguaggio tecnico giuridico (fino a un massimo di punti 8);

- capacita critica espositiva (fino a un massimo di punti 4).

Alla prova sono attribuiti 30 (trenta) punti con un punteggio minimo di 21/30.
Durante la prova orale si procedera allaccertamento della conoscenza della lingua straniera scelta dal
candidato nonché dell'uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche pil diffuse.

La valutazione dei titoli avverra sempre in osservanza di quanto disposto dal richiamato Regolamento e dal

bando di concorso.




La valutazione dei titoli verra effettuata limitatamente ai candidati che hanno conseguito 'ammissione alle
prove scritte e prima della correzione delle stesse.
La commissione stabilisce poi il calendario delle prove d'esame come segue:

- la prova preselettiva si svolgera il giorno 27 giugno 2019 alle ore 9,30, presso la Scuola Primaria di
Verrone sita in Via IV Novembre n. 1.

- la prova scritta teorica si svolgera il giorno 24 luglio 2019, alle ore 9,30, presso la Scuola Primaria di
Verrone sita in Via IV Novembre n. 1.

- la prova scritta pratica si svolgera il giorno 24 luglio 2019, alle ore 15,00, presso la Scuola Primaria di
Verrone sita in Via IV Novembre n. 1.

- la prova orale si svolgera il giorno 31.07.2019 alle ore 9,30, presso la sede del Comune di Verrone sita in
Via Castello n. 6.

La procedura di selezione si concludera con la pubblicazione della graduatoria.

La commissione incarica il segretario di provvedere alla comunicazione del calendario ai concorrenti.

Alle ore 18,30 della data odierna i lavori della commissione si concludono.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso

unanime dei suoi componenti.

Letto, confermato e sottoscritio.

| membri esperti [l presidente

jovanna Maria Dott. CARENZO Roberto
e
Dot;gsa OTTINO Anna

L) Otts

[

La segretaria

Si .ra {\NSELMO Stefania
k\’d‘gu‘;&- /lu}oﬁbl\;

Allegati:

1) elenco candidati ammessi alla selezione;

2) dichiarazione personale sulla insussistenza di incompatibilita;




Allegato 1

Elenco candidati ammessi alla preselezione

Numero
progressivo Cognome Nome LUOGO NASCITA DATA NASCITA
1 ANGELI FEDERICA ROMA 22/10/1980
2 BARBERO NADIA FOSSANO (CN) 05/05/1971
3 BARBIRATO CRISTINA BIELLA 08/08/1982
4 BELLOTTI ITALO VENARIA REALE 11/01/1965
5 BOGATTO MANUELA IVREA (TO) 30/06/1972
6 BOGGIO MARZET | MARINA TORINO 07/12/1963
7 BOZZ0 ROLANDO | RACHELE BORGOSESIA (VC) 24/07/1985
8 BROCCA DEBORA BIELLA 04/02/1993
9 BUSCETI ROSARIA REGGIO CALABRIA (RC) 04/10/1986
10 CAGNONI LUCILLA VERCELLI 31/01/1985
11 CALAVITA DENNIS TORINO 11/07/1991
12 CAMERANO ONORINA VERCELLI 01/04/1987
13 CAPPIO DAVIDE BIELLA 27/07/1976
14 CAVALLO MARIA DRAGANA IVANJICA (SERBIA) 16/02/1986
15 CHIORINO MARIANNA BIELLA 03/06/1983
16 CIANCI MARIAGRAZIA TORINO 19/02/1986
17 CLEMENTE SANDRA CATERINA IVREA (TO) 06/12/1974
18 B CODA FATIN FRANCESCA BIELLA 14/11/1987
19 CORGNATI BEATRICE CHIVASSO 17/01/1994
20 COossu FABIO BIELLA 03/04/1984
21 COSTANZA VALENTINA BIELLA 27/02/1987
22 DAL SASSO GABRIELE VARALLO (VC) 31/08/1976
23 DAL SASSO SIMONA VARALLO (VC) 27/11/1974
24 DAL SASSO VALENTINA BORGOSESIA (VC) 02/02/1989
25 DALLAN PAOLO IVREA (TO) 29/06/1976
26 D'ANTONIO ALESSANDRA VERCELLI 25/08/1971
27 EMMA SIMONE BIELLA 30/07/1983
28 FLORIAN LISA BIELLA 16/12/1987
25 GAETA CRISTINA MARIA BORGOSESIA (VC) 20/12/1977
30 GALLO SIMONA BIELLA 14/12/1971
31 GAMBETTA GRAZIELLA CUNEO 12/01/1964
32 GARIZIO MARINA BIELLA 23/01/1995
33 GIANNETTI MARIA TERESA PIEDIMONTE MATESE (CE) 19/06/1991
34 GIRIVETTO SUSANNA TORINO 16/07/1970
35 GIVONETTI MARCELLA BIELLA 08/02/1977
36 GRAZIANI GRAZIANA AUSILIA IVREA (TO) 12/05/1981
37 INFANTINO MARZIA BERGAMO 13/08/1977
38 LAMBERT] ROSA TORINO 01/09/1977
39 LARICE ELISA BIELLA 05/07/1985
40 LICATA EUGENIO BIELLA 20/07/1986
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41 MARCIANDI VALENTINA BIELLA 07/12/1983
42 MARIANO ALESSANDRA TORINO B 19/02/1992
43 MICELI ROSSANA ERICE (TP) 24/02/1985
44 PELLE FRANCESCA BIELLA 10/10/1981
45 PIETROBON BARBARA BIELLA 07/12/1971
46 PONTI FILIPPO BORGOMANERO (NO) 20/05/1979
47 PRIMON MARIA ELENA GATTINARA (VC) 12/12/1992
18 ROSSETTI CHIARA BIELLA 26/03/1977
49 SAVIOLI CATERINA GATTINARA (VC) 12/02/1975
50 SCARPARO GIORGIA VERCELLI 20/07/1994
51 SERENO ILARIA BIELLA 15/01/1978
52 SICILIANI SIMONA TORINO 21/01/1987
53 SOLDA' ANNA MORBEGNO (SO) 27/02/1991
54 STANO SIMONA ISIDORA TORINO 11/10/1992
55 TODESCO ANNALISA TORINO 14/06/1972
56 TONELLA NICOLO' OCCHIEPPO SUPERIORE 12/12/1992
57 VALSESIA ELISABETTA ELENA BORGOMANERO (NO) 20/12/1979




AUkGATO 2

COMUNE DI VERRONE
PROVINCIA DI BIELLA

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

All'Ufficio Personale
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di compatibilita, quale componente la commissione giudicatrice,
per il concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di istruttore direttivo amministrativo — categoria D, posizione economica D1
del settore amministrativo

La sottoscritta OTTINO ANNA, nata il 05/10/1966 a Biella, compenente esperto della commissione
giudicatrice della selezione pubblica in oggetto, presa visione delle generalita degli altri componenti della
commissione nonché della segretaria e dei concorrenti ammessi alla selezione, dichiara che non sussistono
le condizioni di incompatibilita previste allart. 35 — comma 3 — lett. “e” e all'art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo

2001, n. 185 e allart. 51 del codice di procedura civile.

La presente dichiarazione & allegata al verbale delle operazioni selettive.

data firma

LAloefrod ol ..
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ALLEGATD 2

COMUNE DI VERRONE
PROVINCIA DI BIELLA

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

All'Ufficio Personale
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di compatibilita, quale componente la commissione giudicatrice,
per il concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di istruttore direttivo amministrativo — categoria D, posizione economica D1
del settore amministrativo

Il sottoscritto CARENZO ROBERTO, nato il 25 aprile 1961 a Vercelli presidente della commissione
giudicatrice della selezione pubblica in oggetto, presa visione delle generalitéa degli altri componenti della
commissione nonché della segretaria e dei concérrenti ammessi alla selezione, dichiara che non sussistono
le condizioni di incompatibilita previste all'art. 35 — comma 3 — lett. “e” e all'art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo

2001, n. 185 e all'art. 51 del codice di procedura civile.

La presente dichiarazione e allegata al verbale delle operazioni selettive.

data
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ALLE GATO

COMUNE DI VERRONE
PROVINCIA DI BIELLA

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

All'Ufficio Personale
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di compatibilita, quale componente la commissione giudicatrice,
per il concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di istruttore direttivo amministrativo — categoria D, posizione economica D1
del settore amministrativo

La sottoscritta ANSELMO STEFANIA, nata il 17 gennaio 1976 a lvrea (TO) segretaria della commissione
giudicatrice della selezione pubblica in oggetto, presa visione delle generalita degli altri componenti della
commissione nonché della segretaria e dei concbrrenti ammessi alla selezione, dichiara che non sussistono
le condizioni di incompatibilita previste all'art. 35 — comma 3 — lett. “e” e all'art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo

2001, n. 165 e all'art. 51 del codice di procedura civile.

La presente dichiarazione ¢é allegata al verbale delle operazioni selettive.

’data firma
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ALLEGATO

COMUNE DI VERRONE
PROVINCIA DI BIELLA

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

All'Ufficio Personale
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di compatibilita, quale componente la commissione giudicatrice,
per il concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di istruttore direttive amministrativo — categoria D, posizione economica D1
del settore amministrativo

La sottoscritta MIRABELLA GIOVANNA MARIA, nata il 27/10/1968 a New York, componente esperto della
commissione giudicatrice della selezione pubblica in oggetto, presa visione delle generalita degli altri
componenti della commissione nonché della segretaria e dei concorrenti ammessi alla selezione, dichiara
che non sussistono le condizioni di incompatibilita previste all'art. 35 — comma 3 — lett. “e” e all'art. 35-bis del

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e all'art. 51 del codice di procedura civile.

La presente dichiarazione e allegata al verbale delle operazioni selettive.

data
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