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RICERCA 

 

Per prestigiosa azienda operante nel settore dell’Alta Moda, per potenziamento del proprio ufficio contabilità, 

ricerchiamo NR.1 ADDETTO/ADDETTA ALLA CONTABILITA’ FISCALE. 

La risorsa sarà inserita all’interno dell’ufficio contabilità e sarà responsabile dei corretti adempimenti amministrativo-

contabili. Si occuperà in particolare della liquidazione IVA mensile e delle dichiarazioni Intrastat e IVA annuale. Si 

occuperà inoltre della predisposizione delle bozze per i conteggi del fondo imposte in occasione dei bilanci 

mensili/annuali, della riconciliazione dei conti contabili legate alle imposte, della predisposizione dei pagamenti F24/F23 

e della contabilità attiva e passiva.  

 

Requisiti richiesti: 

• Laurea ad indirizzo economico o similari. 

• Conoscenza del gestionale SAP e pacchetto Office (in particolare Excel). 

• Esperienza pregressa di minimo 4 anni presso contesti aziendali strutturati. 

• Buone doti Relazionali, team working e problem solving. 

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: vicinanze a Biella. 

• Tipologia contrattuale: CCNL Tessile industria con assunzione diretta dal cliente. 

• Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì. 

• Retribuzione: commisurata al reale livello di esperienza del candidato (range RAL 30k - 40k). 

 

 

Per importante azienda cliente operante nel settore tessile ricerchiamo NR.1 STAGISTA ADDETTO/ADDETTA ALL' 

AMMINISTRAZIONE. 

La risorsa selezionata sarà inserita all’interno di un team strutturato e si occuperà in particolare dell’organizzazione della 

formazione dei lavoratori, della reportistica sui lavoratori assunti e cessati, della gestione sull'attivazione dei vari corsi e 

dell’attività amministrativa. 

Requisiti richiesti: 

• Pregressa esperienza nella gestione di pratiche amministrative. 

• Buone competenze informatiche e conoscenza del pacchetto Office, in particolare di Excel. 

• Laurea in materie economiche o umanistiche. 
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• Ottime doti comunicative e relazionali. 

• Precisone e affidabilità, capacità organizzative, team working. 

Inquadramento:  

• Tirocinio retribuito con un rimborso spesa di €1000,00 mensili, durata di 3 mesi + 3 mesi. 

• Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì (8.30 -12.30 e 14:00-18:00).  

• Sede di lavoro: vicinanze a Biella. 

 

Storica realtà biellese operante nel processo di pettinatura e carderai, ricerca nr 1 Tirocinante di impianti di Pettinatura. 

La risorsa verrà affiancata e formata per apprendere il ruolo di Operaio conduttore di pettinatura e si occuperà di: 

Caricamento e regolazione della pettinatrice e degli stiratoi, 

Realizzare la pettinatura delle fibre, 

Esecuzione delle operazioni di pulizia delle macchine e attrezzature, 

Realizzare la cardatura delle fibre,  

Pulizia degli impianti e macchine,  

Avvio degli impianti di cardatura. 

 

Requisiti richiesti 

• Gradito diploma o qualifica in ambito tessile 

• Età di apprendistato, capacità di lavorare in team, buona manualità, puntualità e precisione 

• Gradita la conoscenza delle principali fibre tessili,  

• Gradita il possesso della patente del carrello elevatore e degli attestati relativi alla sicurezza di carattere 

generale. 

Inquadramento 

• Sede di lavoro: Valdengo (BI) 

• Tipologia di contratto: Tirocinio di 6 mesi con possibilità di successiva assunzione 

• Orario lavorativo: full time su turni 

• Retribuzione: rimborso spese di 1000,00€ 

 

Per azienda operante nel settore della vigilanza, ricerchiamo NR. 3 ADDETTI ALLA PORTINERIA.  

Le risorse selezionate saranno inserite all’interno di uffici pubblici e si occuperanno dell’attività di portineria, pulizia e 

controllo accessi. 

 

Requisiti richiesti:  



• Ottima conoscenza della lingua italiana e buona base della conoscenza della lingua inglese. 

• Gradita esperienza pregressa in ruoli analoghi. 

• Possesso degli attestati di Pronto Soccorso e Antincendio Rischio Elevato. 

• Automuniti con patente B. 

• Buone capacità nell’utilizzo del PC. 

Inquadramento:  

• Sede di lavoro: Provincia di Biella. 

• Tipologia contrattuale: assunzione a tempo determinato con finalità di assunzione, CCNL Istituti di Vigilanza 

Privata - Livello D. 

• Orario di lavoro: turnazione 06.00/14.00 - 09.00/18.00 - 14.00/22.00 dal lunedì al venerdì. 

 

Per la nota catena danese Flying Tiger Copenhagen ricerchiamo NR. 1 ADDETTO / ADDETTA VENDITA - PART TIME 24 

ORE 

Le risorse selezionate saranno inserite in una realtà organizzata e strutturata e si occuperanno dell’accoglienza del 

cliente e della sua soddisfazione, partecipando alle varie attività del negozio come la gestione della merce ed il corretto 

allestimento del negozio, le procedure di gestione e chiusura cassa e le operazioni di apertura e chiusura del punto 

vendita. 

 

Requisiti richiesti: 

 

• Passione per il retail. 

• Buone capacità comunicative e relazionali. 

• Gradita esperienza pregressa in ruoli analoghi. 

• Conoscenza di base delle operazioni di cassa. 

• Attitudine al lavoro in team. 

 

Inquadramento:  

 

• Tipologia di contratto: contratto in somministrazione al 5° livello CCNL commercio, durata fino a Natale con 

iniziale corso di formazione sulle procedure e dinamiche aziendali. 

• Non si escludono possibilità di inserimento successivo per incremento dello staff e nuove aperture sul 

territorio. 

• Orario di lavoro: part time su turni in orario di apertura e chiusura del negozio. 

• Zona di lavoro: Biella. 

 

 

Per prestigiosa Azienda cliente, operante nel settore della produzione di tessuti di alta moda, ricerchiamo NR. 2 

OPERATORI DI LINEA TESSILE ISCRITTI ALLE CATEGORIE PROTETTE (L. 68/99). 



Le risorse verranno inserite affiancate all’interno dei reparti produttivi e si occuperanno di seguire le lavorazioni richieste.  

 

Requisiti richiesti: 

• Gradita esperienza pregressa presso ambiti produttivi tessili (Tessitura, filatura, finissaggio, tintoria). 

• Conoscenza del ciclo produttivo tessile.  

• Conoscenza del PC in ambiente windows.  

• Capacità di problem solving, precisione e puntualità.  

• Iscrizione Liste Categorie Protette (L. 68/99). 

• Gradito il possesso degli Attestati relativi alla Sicurezza.  

 

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: vicinanze Borgosesia (VC). 

• Tipologia di contratto: tempo determinato con possibilità di assunzione.  

• Orario di lavoro: full time su turni dal lunedì al venerdì.  

• Retribuzione: operaio CCNL Abbigliamento Industria con inquadramento commisurato all’esperienza. 

 

 

Per prestigiosa Azienda cliente, operante nel finissaggio di tessuti, ricerchiamo NR. 2 ADDETTI FINISSAGGIO TESSILE. 

Le risorse si occuperanno dell'avanzamento della produzione, eseguiranno la movimentazione delle pezze, aiuteranno 

nei lavaggi e a supervisionare altri passaggi, seguirà la cucitura della pezza e la movimentazione nei reparti attigui.  

 

Requisiti richiesti: 

• Autonomia ed esperienza pregressa di almeno tre anni nella mansione, 

• Utilizzo di trans pallet, sollevatori e carrelli per la movimentazione dei carichi.  

• Conoscenze base di manutenzione e pulizie dei macchinari di finissaggio,  

• Conoscenza del ciclo produttivo del finissaggio tessile,  

• Conoscenza del PC in ambiente windows.  

• Completano il profilo: capacità di problem solving, precisione e puntualità.  

 

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: vicinanze Biella (BI),  

• Contratto a tempo determinato di tre mesi con possibilità di proroga.  

• Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì full time su turni.  

• Retribuzione: operaio 2° livello CCNL ABB IND. 

 

Per azienda operante nel settore alimentare, ricerchiamo NR. 2 ADDETTI/ADDETTE ALLA PRODUZIONE ALIMENTARE.  

La risorsa verrà inserita in un ambito produttivo e nella fattispecie si occuperà di seguire la linea di produzione, caricare e 

scaricare le macchine a seguito di cottura e pulire l’attrezzatura, gli strumenti e i luoghi di lavoro secondo i piani di 

controllo e di igienizzazione previsti dalle normative vigenti e dal contesto lavorativo.  

 

Requisiti richiesti: 



• Esperienza pregressa in ambito produttivo su macchinari o su linee automatizzate. 

• Disponibilità a lavorare sui 3 turni. 

• Team working e problem solving. 

• Flessibilità oraria. 

• Automunito con patente B. 

Inquadramento: 

• Tipologia di contratto: inserimento in somministrazione iniziale di 2 settimane con possibilità di proroghe. 

CCNL alimentare - 6 livello 

• Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì su turni.  

• Sede di lavoro: vicinanza a Biella. 

 

Per importante Lanificio, ricerchiamo NR.1 MANUTENTORE DI LANIFICIO. 

La figura verrà inserita all'interno dell’impianto e si occuperà di eseguire interventi di manutenzione. Effettuerà attività di 

assistenza, al fine di assicurare il corretto funzionamento dei macchinari/impianti destinati alla produzione e consentire 

il normale svolgimento delle lavorazioni.  

Requisiti richiesti: 

• Diploma o qualifica ad indirizzo elettrico/elettronico o meccanico. 

• Conoscenza del ciclo produttivo tessile e dei principali macchinari utilizzati.  

• Esperienze lavorative pregresse di almeno tre anni in ruoli analoghi. 

• Problem solving, spiccate doti di precisione, pianificazione e organizzazione del lavoro, elevata capacità di 

concentrazione.  

• Autonomia nella diagnostica elettrica e nell'effettuazione di riparazioni e prevenzione di guasti e anomalie. 

• Automunito con patente B. 

• Gradito il possesso della patente del carrello elevatore. 

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: Valdilana e presso stabilimenti nella provincia di Biella (BI). 

• Tipologia di contratto: Tempo indeterminato. 

• Orario lavorativo. full time con orario di giornata e turni in base alle esigenze aziendali. 

• Retribuzione commisurata alle esperienze maturate. 

 

Per storico Lanificio, ricerchiamo NR. 3 OPERATORI DI FILATURA PETTINATA  

Le figure verranno inserite all'interno del reparto di filatura e lavoreranno su ring automatici filo/rocca. Svolgeranno 

inoltre attività di carico e scarico, controllo qualità, manutenzioni ordinarie e pulizie impianto.  

Requisiti richiesti: 

• Conoscenza del ciclo produttivo di filatura pettinata;  

• Esperienze lavorative pregresse in ruoli analoghi di almeno un anno;  

• Buona manualità, precisione, capacità di lavorare in turno, puntualità  

• Gradito il possesso degli attestati relativi alla formazione sulla sicurezza  

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: Valdilana (BI)  

• Tipologia di contratto: Assunzione a tempo indeterminato.  



• Orario lavorativo: full time su turni diurni 6x6  

• Retribuzione: commisurata alle esperienze  

 

Per storica azienda specializzata nella progettazione e nell'installazione di impianti elettrici civili e industriali, tra cui: 

impianti automatici per cancelli, impianti telefonici e sistemi antifurto e di videosorveglianza, ricerchiamo NR. 1 

ADDETTO ALLA COSTRUZIONE DI IMPIANTI FOTOVOLTAICI. 

Requisiti richiesti: 

• Titolo di studio: gradito diploma o qualifica ad indirizzo elettrico.  

• Conoscenza schemi elettrici e relativa simbologia. 

• Conoscenza delle normative vigenti relative alla cantieristica, elevata manualità.  

• Capacità di svolgere lavori in altezza  

• Esperienze lavorative pregresse di almeno 6 mesi in ruoli analoghi  

• Puntualità, precisione, affidabilità 

 

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: Vicinanze di Biella con possibilità di trasferte nel Torinese  

• Tipologia di contratto: somministrazione di 1 mese con possibilità di proroghe  

• Orario lavorativo: full time con orario di giornata  

• Retribuzione: commisurata all’esperienza del candidato 

 

Per storica realtà operante nella produzione di manufatti tecnici, ricerchiamo NR. 2 OPERATORI DI REPARTO  

Le risorse lavoreranno sulle linee di produzione complesse e si occuperanno della produzione, della movimentazione del 

materiale semilavorato, della rifinitura a cui seguiranno attività di carico e scarico dei macchinari, confezionamento e 

spedizione. 

 

Requisiti richiesti: 

• Diploma di Perito Tecnico, preferibilmente di tipo meccanico o elettronico; 

• Conoscenza del Pacchetto Microsoft Office,  

• Conoscenza del disegno tecnico/meccanico,  

• Esperienza di almeno due anni in posizioni analoghe presso ambiti produttivi complessi; 

• Gradita abilità nella guida di carrelli levatori 

• Capacità organizzative e di pianificazione 

• Orientamento al risultato, flessibilità, capacità di gestione delle priorità e problem solving 

• Buona manualità, precisione e puntualità 

Inquadramento: 

• Tipologia di contratto: assunzione con contratto di somministrazione con finalità di assunzione a tempo 

indeterminato 

• Luogo di lavoro: Biella. 

• Orario di lavoro: full time su orario di giornata e su turni 

• Retribuzione commisurata alle esperienze maturate 

 

 

 



Per prestigioso lanificio ricerchiamo NR. 5 TESSITORI JUNIOR   

Le figure verranno inserite all’interno del reparto produttivo e verranno formate e affiancate per ricoprire il ruolo di addetti 

alla tessitura. 

Requisiti richiesti: 

• Gradita la conoscenza del ciclo produttivo di tessitura. 

• Gradite esperienze lavorative in ambiti produttivi. 

• Buona manualità, precisione, capacità di lavorare in turno, puntualità. 

• Età di apprendistato 

• Gradito il possesso degli attestati relativi alla formazione sulla sicurezza. 

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: Valdilana (BI) 

• Tipologia di contratto: Assunzione a tempo determinato finalizzato ad assunzione. 

• Orario lavorativo: full time su turni 

• Retribuzione: commisurata all’esperienza del candidato 

 

Per storica azienda biellese operante nel settore di filatura pettinata, ricerchiamo la figura di NR. 2 OPERATORI DI 

REPARTI PRODUTTIVI TESSILI. 

Le figure da noi ricercate dovranno intraprendere un percorso di formazione all'interno di una prestigiosa realtà tessile 

con un iniziale inserimento in tirocinio nei reparti produttivi, le figure saranno affiancate ad un tutor aziendale e verranno 

formate sulle principali attività da svolgere. 

Requisiti richiesti: 

• Titolo di studio: gradito diploma o qualifica professionale. 

• Età di apprendistato. 

• Buona manualità, precisione, puntualità, buone capacità di lavorare in team. 

• Interesse ad imparare un mestiere nel settore tessile. 

• Buona manualità. 

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: vicinanze Biella 

• Tipologia di contratto: tirocinio formativo di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione 

• Orario lavorativo: full time su turni e con orario di giornata 

• Retribuzione: rimborso spese 

 

Per Azienda cliente operante nell’ambito medico, ricerchiamo NR. 1 TECNICO SANITARIO RADIOLOGIA MEDICA. 

Gli ambiti di inserimento lavorativo sono: Radiologia tradizionale e Diagnostica per immagini (Risonanza, Tac, Come 

Bean, Opt, Mammografia, Tomosintesi). Il Tecnico svolgerà le mansioni richieste autonomamente o in collaborazione 

con altre figure sanitarie. 

Requisiti richiesti: 



• Laurea in TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA; iscrizione all'Ordine dei TSRM 

entrambi da produrre in sede di colloquio di selezione; 

• Esperienza pregressa nel ruolo presso strutture sanitarie pubbliche o private. 

• Buoni doti di comunicazione; 

• Capacità di gestione dello stress; 

• Orientamento al risultato nel rispetto delle procedure sanitarie. 

Inquadramento: 

• Tipologia di contratto: tempo determinato di 12 mesi con possibilità di assunzione a tempo indeterminato con 

13 mensilità. CCNL Laboratorio di Analisi e centri poliambulatoriali. 

• Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì 

• RAL: 32.500 

• Benefit: 15 giorni di riposo biologico; 100 euro di welfare obbligatorio (fringe benefit) – aumentato di 25 euro 

per ogni componente del nucleo familiare - su base annuale; assicurazione sanitaria integrativa Sanarcom - 

RBM Salute. 

• Luogo di lavoro: vicinanze di Biella. 

 

Per azienda cliente operante nel settore tessile industria, ricerchiamo NR.1 TIROCINANTE ADDETTO/ ADDETTA 

ALL'UFFICIO SOSTENIBILITA'  

La risorsa selezionata sarà inserita all’interno di un team strutturato a diretto riporto del responsabile dell'ufficio. 

 

Mansioni e Responsabilità 

• certificazioni sul prodotto 

• tracciabilità del prodotto e l'impiego di materiali innovativi. 

• garantire la conformità alle normative ambientali 

• supporto all'ufficio  

Requisiti richiesti 

• conoscenza del ciclo tessile  

• diploma di perito tessile  

• Competenze informatiche (pacchetto office soprattutto Excel) 

• Disponibilità immediata  

• conoscenza della lingua inglese a livello B2/C1 

• Ottime doti comunicative e relazionali  

• Precisone, affidabilità e capacità di team working 

Inquadramento: 



• Si offre tirocinio retribuito con rimborso spesa di €1000,00 della durata di 3 mesi con possibilità di proroga.  

• Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì (8:30 -12:30 e 14.00 - 18.00) 

• Sede di lavoro: vicinanze a Biella  

 

Per importante azienda operante nel settore tessile, ricerchiamo NR.1 RESPONSABILE AMMINISTRATIVA / 

AMMINISTRATIVO CONTABILE. La risorsa sarà inserita all’interno dell’ufficio Contabilità composto da quattro risorse e 

risponderà al titola, sarà responsabile dei corretti adempimenti amministrativo-contabili e si occuperà in particolare della 

fatturazione attiva e passiva, della contabilità generale e della scrittura della prima nota.  

 

Requisiti richiesti: 

• Pregressa esperienza nel ruolo in aziende con uffici contabili strutturati o presso studi professionali della 

durata minima dai 5 ai 10 anni 

• Laurea o Diploma in materie economiche. 

• Ottima conoscenza del pacchetto Office, in particolare di Excel 

• Abitudine a lavorare per processi e procedure aziendali 

• Propensione al rispetto delle scadenze 

• Attenzione, precisione e capacità di team working 

Inquadramento: 

• Si offre contratto di Somministrazione a tempo determinato di 6 mesi, CCNL Tessile industria.  

• Inquadramento e retribuzione verranno valutati in fase di selezione sulla base delle effettive competenze, scopo 

inserimento definitivo nell’organizzazione.  

• Sede di Lavoro: Biella 

• Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì (8:30-12:30 e 14:00-18:00). 

 

 

 

Per prestigiosa realtà operante nel settore dell’alta Moda, ricerchiamo NR. 1 MODELLISTA. 

La figura verrà inserita all'interno di uno staff con il compito di seguire il processo di lavoro che porterà alla realizzazione 

di capi di alta moda. Seguirà l’ottimizzazione del flusso di lavoro fino alla verifica della qualità e della vestibilità degli 

stessi. 

 

Mansioni e responsabilità: 

• Sdifettamento e miglioramento dei capi.  

• Gestione delle personalizzazioni su richiesta del cliente. 

• Controllo distinte base e consumi. 

• Seguire le fasi di industrializzazione del prodotto. 

 

Requisiti richiesti: 



• Titolo di studio: diploma o laurea ad indirizzo moda. 

• Richiesta una buona padronanza delle tecnologie informatiche di riferimento quali: CALEDONIA Futura CAD, 

LECTRA modaris e utilizzo di plotter e lavagna Drawing Board-IV per digitalizzazione modellix. 

• Buona conoscenza teorica della storia degli stili e lo studio dei materiali. 

• Esperienze lavorative pregresse di almeno un anno in ruoli analoghi. 

• Soft Skill: creatività, precisione, concentrazione, manualità, propensione all’aggiornamento, predisposizione 

al lavoro di squadra. 

• Lingue: gradita una buona conoscenza della lingua inglese. 

 

Inquadramento: 

• Sede di lavoro: vicinanze Biella 

• Tipologia di contratto: assunzione diretta a tempo determinato finalizzato all'assunzione 

• Orario lavorativo: full time su orario di giornata 

• Retribuzione: impiegato tecnico CCNL ABB IND con un inquadramento commisurato all'esperienza 

 

Per importante azienda tessile, ricerchiamo NR.1 IMPIEGATO / IMPIEGATA TECNICA DI PRODUZIONE. La risorsa ha 

maturato esperienza pregressa di minimo 4 anni e si occuperà delle spedizioni per i clienti, della gestione dei terzisti e 

della movimentazione delle materie prime in entrata.  

 

Requisiti richiesti:  

• Titolo di studio: Diploma tessile. 

• Esperienze pregresse nel medesimo ruolo.  

• Ottima conoscenza del PC e dell’utilizzo del sistema AS400. 

• Richiesto un livello B2/C1 della lingua inglese. 

 

Offerta contrattuale 

• Si offre contratto in somministrazione con possibilità di assunzione in azienda a tempo indeterminato. 

• Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì (8:30 -12:30 e 14:00-18:00). 

• Retribuzione: livello CCNL tessile in base all'effettiva esperienza del candidato. 

• Luogo di lavoro: vicinanze a Biella. 

 

 

 

Gi Group S.p.A. Agenzia per il Lavoro (Aut. Min. 26/11/2004 Prot. N° 1101 - SG- Iscr. Albo Informatico Agenzie   

per il Lavoro, Sez.I) I candidati ambosessi (D.lgs n. 198/2006) sono invitati a leggere l’informativa privacy ai 

sensi degli artt. 13 e 14 del Reg. EU 679/2016 al seguente indirizzo: https://www.gigroup.it/privacy-candidati/ 

https://www.gigroup.it/privacy-candidati/

