Obiettivo strategico N. 3 Comune di Verrone

Missione

3 Ordine Pubblico e sicurezza generali e di

gestione

Programma

1 Polizia Locale ed Amministrativa

_ TEMPI:
Centro di Responsabilita: RE;F; %gis:rti)ge
2025 2026 2027
X
Titolo Obiettivo
gestionale Attivazione nuovi servizi di controllo della viabilita
PEG/PERFORMANCE

Descrizione

Predisposizione delle fasi di attivazione del servizio di controllo da remoto delle
revisioni e assicurazioni dei veicoli in transito presso i varchi Targa System
esistenti sul territorio Comunale, nonché acquisto e predisposizione

obiettivo . .
dell’equipaggiamento tecnico (DPI — hardware e software per la contestazione
immediata su strada delle violazioni)
Finalita Controllo del traffico viario locale

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 Acquisto hardware e indumenti tecnici (D.P.1.) per I'attivita di controllo e contestazione

2 Attivazione dei software gestionali per il controllo e la contestazione di violazioni al C.d.S.

INDICATORI DI RISULTATO

Indicatori di Efficacia Quantitativa e/o ATTESO 2025 RAGGIUNTO Scostamento
temporale 2025
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Obiettivo strategico N. 4 Comune di Verrone

Missione 3 Ordine Pubblico e sicurezza generali e di
gestione
Programma 1 Polizia Locale ed Amministrativa
POLIZIA TEMPI :
Centro di Res bilita:
ro Gl Responsanilie OAE 2025 2026 2027
X
Titolo Obiettivo ) ) _ ] )
gestionale Potenziamento e implementazione della videosorveglianza sul
PEG/PERFORMAN | territorio Comunale
CE
Progettazione per il finanziamento Statale ed esecuzione di nuovi punti di
Descrizione videosorveglianza in alcune zone sensibili (pill soggetti ad atti vandalici o furti)
obiettivo all'interno del territorio Comunale (campo sportivo, piazza Alpini, cimitero, parchi
giochi)
Finalita Implementazione della sicurezza urbana.

Descrizione delle fasi di attuazione:

Atto assemblea Verrone Energia e Futuro Srl in liquidazione per assegnazione azienda al

. Comune di Verrone
Indicatori di Efficacia Quantitativa e/o ATTESO 2025 RAGGIUNTO Scostamento
temporale 2025
Individuazione degli approvvigionamenti elettrici e dei
punti di trasmissione per la realizzazione della rete 100% J\e
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Progettazione e finanziamento delle opere da 100% &z
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Gli obiettivi 2024 per i dipendenti sono costituiti dal supporto fornito dalle E.Q.

nelle attivita sopra
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Obiettivo strategico N. 5 Comune di Verrone

3 Ordine pubblico e sicurezza generali e di
Missione gestione
Frogramma 1 Polizia locale ed amministrativa
TEMPI:
POLIZIA
. —— 2025 2026 2027
Centro di Responsabilita: MUNICIPALE
X
T e tonale | Riattivazione sistemi di INFORMATIVA DIGITALE alla cittadinanza
PEG/PERFORMANCE
Descrizione obiettivo Riprogettazione del sistema dl- mformgzwnc_e alla cittadinanza, tramite nuovo
sistema info video
Finalita Implementazione dell'attivita di relazione con il pubblico inerente I'attivita
municipale.
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 Individuazione di una nuova tecnologia di trasmissione dati digitali via radio
2 Sostituzione del pannello info video obsoleto e non pil performante
Indicatori di Efficacia Quantitativa e/o ETTEGD 5035 RAGGIUNTO 2025 Scostamento
temporale 3
Attivazione nuovo sistema info video 100% -)ﬁ’:&
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Obiettivo strategico N. 6 Comune di Verrone

3 Ordine pubblico e sicurezza generali e di
Missione gestione
rrogramma 1 Polizia locale ed amministrativa
TEMPI:
POLIZIA
Centro di Responsabilita: MUNICIPALE 2025 2026 2027
X
T't;’:;;‘?;’;zfte“’o Controllo e verifica delle procedure inerenti la riscossione dei ruoli
PEG/PERFORMANCE di pagamento relativi alle violazioni del codice della strada

Descrizione obiettivo

Predisposizione e controllo degli atti propedeutici alla emissione degli avvisi e
dei ruoli di riscossione coatta, inerenti sanzioni al codice della strada non
oblate. Monitoraggio dei pagamenti.

Finalita .
corrisposte.

Procedure di riscossione coatta per sanzioni al codice della strada non

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 Predisposizione degli atti propedeutici alla emissione degli avvisi di mancato pagamento
(solleciti)
2 Predisposizione delle minute di ruolo e monitoraggio dei pagamenti
3 Gestione di eventuali Ricorsi Amministrativi o Giurisdizionali
Indicatori di Efficacia Quantitativa e/o ATTESO 2035 RAGGIUNTO 2025 Scostamento
temporale .
Attivazione nuovo sistema info video 100% 40 ¢ ‘/;
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